
广田控股集团有限公司 

2018 届管理培训生校园招聘简章 

一、 公司简介 

广田成立于 1993 年，是一家集实业运营、股权投资、金融服务于一体的综合性高科技

企业集团。 旗下拥有广田股份、广田置业、广田投资和广田资本四大业务板块，六家国家

级高新技术企业。  

从单一的装修行业发展为以建筑装饰和房地产开发为核心，科技创新、资本运作、金融

服务协同发展的立体化产业体系，业务版图立足深圳、布局全国、面向全球。  

作为中国企业 500 强，广田总资产超过 300 亿元，参控股上市公司 50 余家，累计为

社会提供就业岗位超过 20 万人次，预计未来 3 年收入达到 1000 亿。  

 

■广田股份 

业务范围：建筑装饰设计施工、绿色建材、定制精装、互联网家装、智慧家居、采购供应链

等。  

行业地位：建筑装饰行业内资质种类最全、等级最高的领军企业，华南区第一。  

转型升级：上市 7 年来，通过科技创新、产融结合，从传统的建筑装饰企业发展成为融合

“互联网+、供应链+、金融链+”、覆盖绿色生态环境建设全产业链的国际化科技型上市

集团。  

■广田置业 

扎根深圳、深耕深圳，专注于深圳城市更新改造和城市运营建设，项目储备产值超过 2000

亿。 

■广田投资 

立足产业转型，发展创新资本，是广田“实业+金融”双轮驱动战略的核心业务板块之一。  

职能：收购上市公司、定向增发、非公开发行、PE 和 VC 投资；跨界、新兴产业的并购和

孵化。 直接或间接投资 100 多家企业，已上市企业 50 余家。 50 亿元增资恒大地产，参

与恒大地产重组深深房回归 A 股。  

■广田资本 

立足实业、服务实业，承担为公司实体产业提供各项金融服务的职能，实现产融结合，不断

发展壮大金融资本产业。  

二、招聘需求 

■招聘对象 

2018 届国内外全日制硕士、博士毕业生（毕业时间在 2018 年 1 月-2018 年 7 月） 

■招聘要求 



1.硕士研究生及以上学历； 

2.追求卓越、成就导向、激情、团队合作、意愿强，愿与公司共同发展。 

■招聘专业 

发展方向 专业 计划人数 

项目管理类 

（设计/项目管理等） 

工程管理土木工程 

环境工程机电等 
5 

经济金融类 

（投融资/财务管理等） 

会计/财务管理 

金融/投资/经济 
8 

企业运营类 

（人力/信息/法务/审计等） 

信息 IT/供应链管理 

市场营销/工商管理 

人力资源管理/企业管理 

审计/财务/经济/工程/法律/房地产等 

9 

 

三、薪酬福利及培养发展 

■薪资范围 

完善且具有高竞争力的薪酬：管培生年薪 18w-25w 

■福利构成 

年终双薪、绩效奖金、员工旅游、节日福利； 

带薪休假、五险一金、免费体检、互助基金、提供住房 

■培养发展 

培养方式：完善的人才培养选拔机制、高管导师、国际化工作平台、海外历练机会 

发展目标：提供职业双通道培养体系（管理通道&专业通道），3-4 年培养为中层管理/高

级人才、5-6 年达到高管/专家人才 

 

四、招聘流程 

投递简历→测评→面试→座谈→签约 

 投递简历：登陆 www.szgt.zhaopin.com 进行网上简历投递； 

 测评：网申完成后，同时进行在线测评； 



 面试：完成职位申请后，公司将安排人员对简历进行筛选，简历筛选合格并通过测

评的同学，广田控股集团将会通过电话、短信、邮件形式通知面试时间、地点； 

 座谈：由广田控股集团董事长/总裁/高层领导进行座谈，并开展一对一终面面谈； 

 签约：通过面试座谈后，签订《三方就业协议》。 


